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A DEFICIENCIA NOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL (ODS)

Em setembro de 2015, a Assembleia Geral das Nagbes Unidas adotou a Agenda 2030. Esta Agenda
especifica 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), cada qual explicitando um conjunto
de metas e indicadores que devem orientar o esforco global de promocdo de um desenvolvimento
sustentavel, até 2030. Todos os ODS sdo aplicaveis a qualquer pessoa, incluindo as pessoas com
deficiéncia. Ndo obstante, pela sua relevancia, alguns dos ODS mencionam especificamente a
deficiéncia e, como tal, devem ser alvo de uma monitorizagdo mais regular. Diversas entidades (e.g.
grupos de trabalho da ONU, da UE, organizacGes de pessoas com deficiéncia) tém vindo a trabalhar
esta questdo, tendo em vista a operacionalizagdo dos ODS no dominio da deficiéncia. De seguida,
apresenta-se uma tradugdo da Ultima proposta apresentada pela Comissdo de Estatisticas da ONU,
datada de margo de 2016.

OBJETIVOS METAS E INDICADORES

ERRADICAGAD

DAPOBREZA META 1.3. Implementar, a nivel nacional, medidas e sistemas de
protegdo social adequados, para todos, incluindo niveis minimos, e até
° 2030 atingir uma cobertura substancial dos mais pobres e vulneraveis

e o O
@ ®
@ INDICADOR 1.3.1 Percentagem da populagdo com deficiéncia coberta

por sistemas/niveis minimos de protegdo social

META 4.5. Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacdo e
4 EDUGAGAODE garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de educacdo e

QUALIDADE formacgdo profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas
com deficiéncia, povos indigenas e criangas em situagdo de

8 vulnerabilidade
INDICADOR 4.5.1 indices de paridade relativos a frequéncia do ensino
primario e secundario por parte de criangas com e sem deficiéncia

META 4.a Construir e adequar instalacdes educativas que tenham em
conta as necessidades das criancas com deficiéncia e diferencas de
género, e que proporcionem ambientes de aprendizagem seguros e
nado violentos, inclusivos e eficazes para todos

INDICADOR 4.a.1.d) Percentagem de escolas com acesso a
infraestruturas e materiais adaptados aos alunos com deficiéncia
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META 8.5 Até 2030, alcancar o emprego pleno e produtivo e trabalho
decente para todas as mulheres e homens, inclusive para os jovens e
as pessoas com deficiéncia, e remuneracao igual para trabalho de igual
valor

INDICADOR 8.5.1 Remuneragdo média por hora de trabalhadores com e
sem deficiéncia

INDICADOR 8.5.2 Taxa de desemprego das pessoas com deficiéncia

META 10.2 Até 2030, empoderar e promover a inclusdo social,
econémica e politica de todos, independentemente da idade, sexo,
deficiéncia, raga, etnia, origem, religido, condi¢do econémica ou outra

INDICADOR 10.2.1 Percentagem da populagdo com deficiéncia que vive
com menos de 50% do rendimento mediano

META 11.2 Até 2030, proporcionar o acesso a sistemas de transporte
seguros, acessiveis, sustentaveis e a preco acessivel para todos,
melhorando a seguranca rodoviaria através da expansdo da rede de
transportes publicos, com especial atencdo para as necessidades das
pessoas em situagdo de vulnerabilidade, mulheres, criangas, pessoas
com deficiéncia e idosos

INDICADOR 11.2.1 Percentagem da populacdo com deficiéncia que tem
acesso conveniente a transportes publicos

META 11.7 Até 2030, proporcionar acesso universal a espagos publicos
seguros, inclusivos, acessiveis e verdes, particularmente para as
mulheres e criancgas, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia

INDICADOR 11.7.1 Percentagem média da area construida das cidades
acessivel a pessoas com deficiéncia

INDICADOR 11.7.2 Proporgdo de pessoas vitimas de violéncia fisica ou
sexual, por sexo, idade, deficiéncia e local de ocorréncia, nos ultimos 12
meses



Observatorio da Deficiéncia
@ e Direitos Humanos

META 16.7 Garantir a tomada de decisdo responsavel, inclusiva,
1 PAZ JUSTICAE participativa e representativa em todos os niveis

INSTITUIGOES INDICADOR 16.7.1 Proporgdo de cargos em instituigSes publicas (érgaos
EFICAZES legislativos nacionais e locais, servigos publicos e judiciais), desagregada
por sexo, idade, deficiéncia e grupos populacionais e comparada com
distribuigBes nacionais

INDICADOR 16.7.2 Proporgdo da populagdo com deficiéncia que acredita
gue os processos de tomada de decisdo sdo inclusivos e sensiveis as suas
necessidades

Fonte: UN Statistical Commission (2016). Disability References in the Sustainable Development Goals
(SDGs) — March 2016. New York: UN Statistical Commission. Consultado a 17/04/2017 em
http://www.un.org/disabilities/documents/2016/SDG-disability-indicators-march-2016.pdf
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